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МЕТОДОЛОГІЧНІ АСПЕКТИ ФОРМУВАННЯ  
СТРАХОВИХ ФОНДІВ АГРАРНИХ ПІДПРИЄМСТВ 

Статтю присвячено визначенню методологічних аспектів формування страхових фондів аграрних підприємств 
України. Розглянуто методологію страхового захисту аграрного виробництва в Україні, проаналізовано характе-
ристику економічної категорії «страховий фонд». Досліджено джерела фінансових ресурсів та методи формування 
страхових фондів аграрних товаровиробників. Охарактеризовано організаційні форми створення страхових фондів 
підприємств, які мають цільове призначення. Визначено їхню роль у страхуванні як суспільних відносин із приводу 
накопичення грошових коштів або матеріальних цінностей. Доведено, що призначення страхового фонду полягає у за-
хисті від ризиків та відшкодуванні збитків аграрних товаровиробників у разі настання страхових випадків. Створення 
страхових фондів відбувається за рахунок добровільних та обов’язкових внесків, страхових платежів, бюджетних 
асигнувань, коштів Аграрного пулу.

Ключові слова: аграрне страхування, страховий фонд, страховий захист, страхові ризики, страхові можливості, 
страхування.

METHODOLOGICAL ASPECTS OF FORMATION  
OF INSURANCE FUNDS OF AGRICULTURAL ENTERPRISES

The article is devoted to determining the methodological aspects of the formation of insurance funds of agricultural enter-
prises of Ukraine. The article also discusses the methodology of insurance protection of agricultural production in Ukraine, 
analyzes the characteristics of the economic category “insurance fund”. The concept of the economic category “insurance 
funds” by economic importance and from the scientific point of view of theoretical aspects is taken into account, taking into 
account the interpretation of the authors of scientific publications. The purpose of the insurance fund as a financial base for 
determining the financial reliability of an enterprise is specified, whereby its financial resources can be used to reduce and 
prevent negative consequences, losses or risks even before the occurrence of insurance events. The author investigates sources 
of financial resources and methods of formation of insurance funds of agricultural producers. The organizational forms of cre-
ation of insurance funds of the enterprises having the intended purpose are characterized. Their role in insurance is defined as 
a public relations regarding the accumulation of money or tangible assets. It has been proved that the purpose of the insurance 
fund is to protect against risks and to compensate the losses of agricultural producers in the event of insured events. The article 
also identifies the sources and procedure for forming insurance funds of agricultural enterprises. Generalized organizational 
forms of the insurance fund by the methods of their formation, taking into account public practice. Creation of insurance funds 
occurs at the expense of voluntary and compulsory contributions, insurance payments, budgetary allocations, funds of the 
Agrarian Pool. The author systematizes the components of the mechanism of operation of the insurance fund, which include 
the principles, forms, methods, functions, sources and theories of formation, depending on the purpose of financial resources. 
The stated positions made it possible to draw conclusions on the methodology of formation of insurance funds of agricultural 
enterprises in the conditions of globalization crisis.
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Постановка проблеми. В умовах стрімкого роз-
витку фінансового сектору національної економіки 
страхові фонди є економічною необхідністю, а стра-
хування сільськогосподарських ризиків виступає 
важливим елементом інфраструктури аграрного 
ринку та економічним важелем стабілізації вироб-
ничої сфери економіки України. Більшість учасників 
економічного сектору спрямовує свою діяльність на 
отримання швидкого прибутку, але на відшкодування 
збитків не залишає резервів. Сучасні тенденції стра-
хового захисту аграрних підприємств засновані зде-
більшого на реалізації програм страхування ризиків, 
які повинні враховувати специфіку сезонного вироб-
ничого характеру та відповідати вимогам сучасного 
страхового ринку.

Аналіз останніх досліджень і публікацій. Про-
блеми формування страхових фондів розглядали 
багато вчених-економістів: В.Д. Базилевич [2], 
О.Д. Вовчак [3], Л.М. Горбач [4], Т.А. Говорушко [5; 
13], О.Д. Заруба [8], М.В. Мних [9], В.Й. Плиса [10], 
С.С. Осадець [14], О.Я. Стойко [12], Н.В. Ткаченко 
[16], Я. Шумелда [18], Н.В. Яворська [19]. Основою 
для формування страхового захисту підприємства є 
його страхові фонди, що формуються за методами 
залучення фінансових джерел цільових (компенса-
ційних) ресурсів. Але недосконала методика фор-
мування страхових фондів аграрних підприємств в 
Україні в умовах нестабільного розвитку страхового 
ринку спричинила вибір тематики та визначила акту-
альність даної статті. 
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Мета статті полягає у методологічному дослі-
дженні визначення економічної категорії «страховий 
фонд», а також джерел та методів їх формування в 
аграрних підприємствах, організації мобілізації фінан-
сових ресурсів із метою страхового захисту агрови-
робничих ризиків та відшкодування збитків аграрним 
виробникам за рахунок заощаджених грошових коштів.

Виклад основного матеріалу. Необхідність фор-
мування страхового фонду пов'язана з потребою в 
страховому захисті, яка може бути задоволена завдяки 
коштам, нагромадженим у страхових фондах (резер-
вах). Ця потреба має природну, економічну, соціальну 
та глобалізаційну зумовленість.

В економічній літературі найчастіше зустріча-
ється формулювання страхового (резервного) фонду 
як резерву «грошових чи матеріальних засобів, який 
має строго цільове призначення: відшкодування збит-
ків потерпілим від страхових подій; покриття неза-
планованих витрат; вирівнювання добробуту за умов 
кон'юнктурних коливань, стихійних природних лих 
тощо» [17, с. 603]. 

Слід уточнити тлумачення економічного тер-
міну «фонди», які здебільшого характеризуються як 
ресурси, запаси, нагромадження. Разом із тим категорія 
понятійного апарату «страховий фонд» визначається 
сукупністю відокремлених та зарезервованих запасів 
матеріальних благ, що призначені для здійснення стра-
хового захисту (не тільки компенсації, а й подолання 
наслідків реалізації страхового ризику), який може 
виступати як у натуральній, так і в грошовій формі. 
Адже створюється страховий фонд з метою реального 
страхового захисту, який призначений для покриття 
надзвичайного збитку, що спричиняється суспільству 
стихійними лихами, техногенними аваріям та різними 
випадковостями [15, с. 87]. 

Страхові фонди підприємств являють собою гро-
шові матеріальні активи, які знаходяться у їх розпоря-
дженні та повинні забезпечувати фінансову надійність 
та безпеку діяльності аграрного підприємства, а також 
відшкодування його збитків. Страховий фонд харак-
теризує такий стан фінансової бази, за рівнем якого 
можна визначити фінансову надійність підприємства, 
при цьому його фінансові ресурси здатні використо-
вуватися для зменшення та запобігання негативним 
наслідкам, збиткам чи ризикам ще до настання стра-
хових подій. Частину фінансових ресурсів страхового 
фонду у вигляді тимчасово вільних грошових коштів 
підприємство може використовувати з метою інвесту-
вання у виробничі активи або цінні папери для отри-
мання додаткового прибутку [16, с. 9–10].

За своїм економічним значенням страхові фонди 
виступають як сукупна частка грошових коштів, вилу-
чена з національного доходу. Створення страхового 
фонду, управлінням ним та розподіл його фінансових 
ресурсів є частиною системи фінансових відносин, 
що виникають як відтворення виробничого процесу 
та потужностей підприємства у разі руйнування сти-
хійними природними силами або настання нещасних 
випадків під час виробництва продукції [1, с. 14].

Страхові фонди аграрних підприємств можуть мати 
різні джерела походження, тобто сформуватися як за 
рахунок обов’язкових, так і добровільних внесків, а за 
юридичним аспектом виникнення у правовому полі є 
нормативними, створеними на підставі норм чинного 

законодавства, і ненормативними, створеними з метою 
забезпечення внутрішньої стійкості організації [5, c. 10].

Метою створення страхових фондів є не тільки ста-
білізація, відтворення ресурсів, а й відновлення певних 
економічних відносин у процесі аграрного виробни-
цтва, які виступають джерелами реальних інвестицій, 
індикаторами стабілізації національної економіки дер-
жави та сприяють економічному зростанню суспіль-
ства у цілому. Існування страхових фондів аграрних 
підприємств нерозривно пов’язане зі створенням стра-
хових резервів [11, с. 7].

Автор наукових праць О.Д. Вовчак розкриває 
сутність економічної категорії «страхові фонди» як 
«організаційно відокремлені фонди суб'єктів госпо-
дарювання, які створюються як у натуральній, так і 
в грошовій формі». Він пропонує розглядати «стра-
хові фонди у формі резерву матеріальних і грошових 
засобів для покриття збитків, спричинених несприят-
ливими чи ризиковими подіями, й є невід’ємною час-
тиною, складовим елементом будь-якого суспільства. 
Тому розмір і структура фонду, що використовується з 
метою страхового захисту юридичних і фізичних осіб, 
залежить від багатьох чинників, серед яких: теоре-
тико-методологічні концепції формування фонду; стан 
розвитку економіки; співвідношення між формами 
власності; методи залучення коштів для реалізації 
соціальних програм. Призначенням цих фондів є опе-
ративне подолання тим часових ускладнень у процесі 
господарювання» [3, с. 20–21].

В аграрних підприємствах за допомогою системи 
самострахування може створюватися насіннєвий, 
фуражний та інші натуральні фонди, які повинні міні-
мізувати або усунути ризики постійно змінюваного 
економічного середовища, забезпечити беззбиткове 
та безперервне виробництво. Відповідно до чинного 
законодавства України, кожен суб’єкт господарю-
вання може створювати резервний фонд (капітал) за 
рахунок розподіленого прибутку в розмірі 15–25% від 
статутного капіталу. Однак специфіка системи само-
страхування аграрного виробництва полягає у впливі 
природно-кліматичних умов на результати господарю-
вання. В аграрному секторі економіки межі самостра-
хування ширше, оскільки суб’єкти господарювання 
прагнуть захистити себе від ризиків використання 
активів, що негативно впливатиме на фінансові мож-
ливості та операційну систему підприємства. В укра-
їнському законодавстві, на жаль, немає чіткого визна-
чення поняття «страхові фонди», але необхідність його 
створення для підприємства прописана в багатьох нау-
кових джерелах, навчальній економічній літературі та 
публікаціях [7].

Ураховуючи думку В.Й. Плиса, слід відзначити, що 
страховий фонд утворюють для організації розподілу 
збитку, тобто «грошовий фонд цільового призначення, 
який формують за рахунок фіксованих внесків учасни-
ків страхування. Оскільки кошти фонду використовують 
тільки між учасниками його створення, розмір страхо-
вого внеску відображає частку кожного з них у розподілі 
збитку. З огляду на це, чим більше учасників страхування, 
тим менший розмір страхового внеску, тим доступніше 
та ефективніше страхування» [10, c. 22]. Колектив авто-
рів Н.М. Внукова, В.І. Успаленко, Л.В. Временко відзна-
чають, що «страховий фонд призначений для покриття 
надзвичайного збитку, що спричиняється суспільству 
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стихійними лихами, техногенними аваріями та різними 
випадковостями» [15, c. 9]. На відміну від існуючих тео-
ретичних поглядів О.Я. Стойко вважає, що «сутність 
страхового захисту зумовлена прагненням обмежити 
як матеріальні, так і нематеріальні збитки, пов’язані з 
певними ризиками, а страхування нерозривно пов’язане 
з відтворювальним процесом та сприяє зміцненню стій-
кості як окремого підприємства, так і національної еко-
номіки у цілому» [12, c. 45]. 

С.С. Осадець дає таке визначення фонду страхового 
захисту: до нього «…належать централізовані нату-
ральні та грошові резерви держави, децентралізовані 
фонди (у частині, що використовується на покриття 
шкоди, завданої стихійними та іншими непередбачу-
ваними подіями, – самострахування), а також фонди, 
створювані методом страхування. У межах цих форм 
страхового захисту може існувати багато видів фондів 
цільового призначення» [14, c. 32].

У наукових публікаціях існує декілька визначень 
організаційних форм страхового фонду. Цілком слуш-
ною є думка В.Д. Базилевича, який наводить загальний 
вигляд економічного тлумачення страхових фондів та 
їхню організаційну структуру: «централізовані стра-
хові фонди; децентралізовані фонди самострахування 
домогосподарств та підприємств, установ, організацій; 
фонд страхових організацій» [2, c. 15]. Своєю чергою, 
Л.М. Горбач відзначив, що «суть страхової діяльності 
«полягає у створенні спеціалізованими організаціями 
страховиками страхового фонду в грошовому вира-
женні, який формується із внесків страхувальників із 
метою відшкодування з нього збитків, спричинених 
окремим страхувальникам у результаті настання стра-
хових подій» [4, c. 11]. 

Характеристика понятійного апарату «страхові 
фонди» доводить, що його трактування містить осно-
вні ключові механізми щодо організаційних утворень 
джерел фінансових ресурсів грошових фондів, при-
значених для цільового використання підприємствами 
у разі настання страхових подій. Але Я. Шумелда 
висвітлює іншу теорію: він уважає, що «існування 
різних форм організації страхових фондів призводить 
до наявності певних методів їх формування: методу 
формування страхового фонду за рахунок державних 
коштів; методу самострахування, тобто створення 
децентралізованих страхових фондів безпосередньо 
на підприємствах та в організаціях; методу страху-
вання за рахунок внесків окремих господарств і насе-
лення» [18, c. 54].

Виходячи з наукової та суспільної практики, окре-
мими вченими були розроблені організаційні форми 
страхового фонду. Так, В. Райхер обґрунтував сис-
тему трьох складників стра-
хових фондів за анти ризико-
вого спрямування й у своїй 
класичній теорії розглянув 
методи організації цих фондів. 
Щодо умов функціонування 
економіки в Україні, то можна 
виділити такі форми страхо-
вого фонду: централізований 
(резервний); самострахування; 
страховий фонд страховика. 
Щодо умов функціонування 
економіки в Україні виділяють 

такі організаційні форми страхового фонду та методи 
їх формування (рис. 1). 

Цікавим є твердження Т.А. Говорушко, який про-
понує характеризувати організацію страхового фонду 
як діяльність, що «полягає у зобов’язаннях відшкоду-
вання збитків шляхом їх розподілу між певним колом 
осіб, яка являє собою найдавнішу форму страхування» 
[5, с. 10]. Науковець поєднує таке поняття страхового 
фонду з натуральною та грошовою формою та вважає 
його матеріальним утіленням економічної категорії 
страхового захисту.

У науковій літературі зазначається, що страховий 
фонд виступає здебільшого матеріальним вираженням 
економічного терміну «страховий захист», і якщо вра-
ховувати поєднання цього інструментарію з тлумачен-
ням фонду, тобто ресурсів, запасів, нагромаджень, тоді 
страховим фондом можемо назвати «сукупність виді-
лених та зарезервованих запасів матеріальних благ, 
що призначені для здійснення страхового захисту (не 
тільки компенсації, а й подолання наслідків реалізації 
страхового ризику), який може виступати у натураль-
ній і в грошовій формі». 

Вчені та дослідники економічної думки відзнача-
ють поняття страхового фонду як частини вилученого 
національного доходу і валового внутрішнього про-
дукту. У загальному обсязі страховий фонд указує на 
розмір втрат, які мають місце в суспільстві в резуль-
таті збитків. Відомо декілька теорій страхового фонду, 
проте найбільшого поширення набула Марксова теорія, 
згідно з якою страховому фонду притаманний вироб-
ничий характер, що розглядається в розрізі суспільно-
економічних відносин. Концепція страхового фонду 
К. Маркса ґрунтується на тому, що він розглядається 
як фонд відшкодування відповідних втрат і руйнувань 
у засобах виробництва. Окремі автори досліджень 
відзначають: «Страховий фонд – це частина розподі-
леного та вилученого національного доходу і валового 
внутрішнього продукту, який розглядається як фонд 
відшкодування відповідних втрат і руйнувань у засо-
бах виробництва», а інші будують методологічні кон-
цепції на тому, що «створення страхового фонду є не 
збільшенням вартості, а оновленням вартості капіталу, 
як і у випадку з амортизаційним фондом» [19, с. 23].

У сучасних науково-теоретичних публікаціях наго-
лошується на виникненні страхових фондів на підставі 
амортизаційної теорії, однак при цьому стверджується, 
що його призначення – не накопичення, а споживання 
і відшкодування збитків у разі настання страхових 
випадків. Якщо розглядати організаційний складник 
страхового фонду, то він виступає гарантом виконання 
грошових зобов’язань по страхових відшкодуваннях, а 
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Рис. 1. Організаційні форми страхового фонду та методи їх формування
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також пріоритетним інструментом реалізації економіч-
них інтересів та отримання прибутку в разі ненастання 
страхових випадків.

На відміну від існуючих теорій та визначень 
В.В. Железняк пропонує виділяти два види страхових 
можливостей: «Залежно від характеру приналежності 
страхових ресурсів (стосовно підприємства) може 
бути: зовнішні страхові можливості, які представлені 
двома основними способами залучення спеціалізова-
них страхових фондів: укладання договору зі страхо-
вою компанією і вступ у товариство взаємного стра-
хування. (співвідносяться з невласними джерелами 
ресурсів, такими як централізовані, галузеві резерви, 
фонди страховиків); внутрішні страхові можливості 
(зв'язані з власними, підконтрольними підприємству 
фондами)» [6, с. 14]. 

Так, цілком слушною є думка М.В. Мниха, який 
розглядає визначення понятійного апарату «страхові 

фонди», поєднаного з безумовним функціонуванням 
страхового ринку в країні, враховуючи інструменти 
його механізму. Окрім того, автор наголошує на 
доцільності створення гарантійного фонду страхови-
ками, щоб забезпечити виконання зобов’язань перед 
страхувальниками, зміцнити фінансову стійкість, ста-
білізувати структуру концентрації страхового капі-
талу [9, с. 33–35].

У сучасних реаліях ринкових перетворень механізм 
функціонування страхового фонду визначає структуру, 
джерела та форму, в якій здійснюється формування 
резервного фонду (рис. 3).

Висновки. Отже, страхування ризиків аграрних 
підприємств як економічна категорія відображає еконо-
мічні відносини з приводу формування і використання 
страхового фонду на принципі замкнутої солідарної 
розкладки збитку для організації страхового захисту з 
метою здійснення антиризикової діяльності.

Рис. 3. Механізм функціонування страхового фонду

Рис. 2. Джерела формування страхових фондів аграрних підприємств
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